


Sumário

Instituto Carisma

03                                                 Carta do Presidente
05                                                 Quem somos?
08                                                 Nossa Atuação
10                                                 Objetivos do Desenvolvimento
                                                      Sustentavel
11                                                 Resultados de 2025

12                                                 Fortalecimento Institucional
13                                                 Top Momentos de 2025
14                                                 Festa de encerramento
15                                                 Educação Integral
21                                                 Geração de Renda
24                                                 Fortalecimento Comunitário
25                                                 Nossos Negócios Sociais
28                                                 Comunicação
30                                                 Nossa Equipe
31                                                 Voluntariado
32                                                 Parceiros
33                                                 Transparência Financeira
35                                                 Como Apoiar?



Carta do Presidente

Instituto Carisma

Ao longo de 2025, estive junto à equipe gestora do Instituto Carisma, participando 
de reuniões semanais voltadas ao alinhamento estratégico e à tomada de decisões. 
Também trabalhamos no fortalecimento de nossos objetivos, na revisão de práticas 
e na garantia de que seguimos unidos na mesma missão: transformar vidas por meio  

Seguimos com propósito, juntos!

Cordialmente,

Anésio Rodrigues.

Apresentamos o Relatório Anual 2025 do Instituto Carisma. Este documento reforça 
nosso compromisso com a transparência, o impacto social e a transformação de 
vidas. Ao longo do ano, alcançamos avanços importantes e fortalecemos parcerias 
essenciais para a continuidade e expansão do nosso trabalho. Cada conquista foi 
possível graças ao apoio de nossos parceiros, voluntários e
de toda a nossa equipe, que compartilha o propósito de promover educação, cultura 
e geração de renda para nossa comunidade em situação de vulnerabilidade.

Nosso sincero agradecimento a todos que, em 2025, caminharam ao nosso lado e
contribuíram para a construção de um ambiente acolhedor e intencional para nossas

Prezados Amigos e Parceiros,

crianças.

da educação e do fortalecimento comunitário.



“A criança aprende sorrindo. E ensinar deve ser isso: um convite à alegria.” - Rubem Alves



Instituto Carisma

Quem somos?

mulheres e suas famílias.

O Instituto Carisma é uma organização da sociedade civil, sem fins lucrativos, 
dedicada à promoção da formação integral de crianças, adolescentes,

Com mais de 20 anos de atuação, desenvolvemos programas e projetos nas 
áreas de educação, cultura, esporte, música, tecnologia e 
empreendedorismo social, visando ampliar o acesso a oportunidades e 

 

Somos comprometidos com a transformação social, e com a redução das 
desigualdades, por meio de iniciativas que geram impacto positivo, 
sustentável e duradouro. 

fortalecer o desenvolvimento humano e comunitário.



Nossa Essência
Missão
Contribuir para a formação integral de crianças, adolescentes, mulheres e 
suas famílias, promovendo o desenvolvimento de competências e valores que 
os capacitem a participar de forma ativa e plena na sociedade, colaborando 
para a redução das desigualdades sociais no território onde atuamos.

Visão

Valores

Ser reconhecida como referência em atuação social, por meio da promoção da 
equidade e da construção de uma sociedade mais justa e responsável, que 
favoreça o desenvolvimento integral de crianças, adolescentes, mulheres e 
suas famílias.

Excelência no atendimento; Trabalho em equipe dinâmico e cooperativo 
Generosidade e respeito pelo próximo; Transparência nas relações; Gratidão 
e paixão pelo que fazemos; Compromisso com o meio ambiente e 
sustentabilidade.



Onde atuamos:
Ao longo de mais de duas décadas, desenvolvemos uma atuação comprometida com a população do 
nosso entorno, especialmente moradores das periferias de Osasco, na Grande São Paulo. Nosso trabalho 
concentra-se, em particular, nas regiões de Quitaúna, São Pedro, Padroeira II, Veloso, Jardim Cirino e 
Miguel Costa. Trata-se de um território marcado por baixo Índice de Desenvolvimento Humano (IDH) e por
 

Entre as principais características sociodemográficas, destacam-se a ausência ou precariedade de 
saneamento básico, condições inadequadas de moradia, elevados índices de desemprego e o acesso 
limitado — ou inexistente — a equipamentos públicos essenciais nas áreas de saúde, educação e cultura.

Diante desse contexto, nossa atuação busca contribuir para a transformação social, promovendo 
oportunidades, fortalecendo vínculos comunitários e ampliando o acesso a direitos fundamentais

significativas vulnerabilidades sociais. 



Nossa atuação
Educação Integral

Geração de Renda

Fortalecimento Comunitário

Promover o desenvolvimento integral de crianças e 
adolescentes em situação de maior vulnerabilidade 
social no território, por meio da oferta de oficinas 
socioeducativas que estimulem habilidades, valores 
e o protagonismo.

Fomentar a geração de renda e a autonomia 
financeira de jovens, mulheres e famílias em situação 
de vulnerabilidade, através de projetos de 
capacitação profissional que ampliem oportunidades 
e fortaleçam a inclusão produtiva.

Contribuir para o desenvolvimento familiar e 
comunitário por meio do engajamento social e da 
articulação entre os diversos atores do território, 
fortalecendo vínculos, redes de apoio e ações 
coletivas.

Nossos programas

públicos atendidos.

Desenvolvemos três programas contínuos — gratuitos, permanentes e 
estruturados — com foco na defesa e garantia de direitos, bem como na 
promoção da cidadania e da autonomia dos diferentes

Em todas as iniciativas, adotamos metodologias inclusivas e inovadoras, que 
consideram as singularidades de cada indivíduo, valorizam as diversas formas 
de aprendizagem e reconhecem as potencialidades das pessoas e do território 
em que estamos inseridos.



Articulação no Território
Acreditamos que a promoção de transformações reais exige a articulação entre os 
diversos atores do território. Essa perspectiva orienta a forma como estruturamos 
nossos programas e definimos nossos públicos-alvo, fortalecendo ações 

Crianças
e Adolescentes

Jovens, mulheres
e famílias

Organizaçõe Sociais e
Equipamentos Públicos

integradas e de impacto coletivo.

Fortalecimento
Comunitário

Educação
Integral

Jovens, Mulheres
e Famílias



Objetivos de
Desenvolvimento 
Sustentável

01
NÃO A POBREZA

03
SAÚDE E BEM 

ESTAR

05
IGUALDADE DE

GÊNERO

08

10
REDUÇÃO DA

DESIGUALDADE

Combate à pobreza
e promoção da 
dignidade social

Promoção da saúde, 
bem-estar e qualidade 
de vida

Fortalecimento da 
igualdade de gênero
e valorização das 
mulheres

Incentivo à qualificação, 
e geração de 
oportunidades

Redução das 
desigualdades 
e promoção da
inclusão social

Incentivo à educação de 
qualidade de acordo com 
a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) 

TRABALHO JUSTO
E CRESCIMENTO

ECONÔMICO

08

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) integram a Agenda 2030 da Organização 
das Nações Unidas (ONU), um plano de ação global composto por 17 objetivos que visam 
promover o desenvolvimento sustentável, conciliando o crescimento econômico, a inclusão 
social e a proteção do meio ambiente. Essas metas orientam governos, organizações e a 
sociedade na construção de um futuro mais justo, inclusivo e sustentável até o ano de 2030.

Alinhado a esse compromisso global, o Instituto Carisma reafirma sua atuação em 
consonância com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável, direcionando suas ações 
para a promoção da cidadania, da educação, da inclusão social e da melhoria da qualidade de 

Por meio de programas e projetos voltados ao fortalecimento da educação, da inclusão social, 
da promoção da saúde, da equidade de gênero e da geração de oportunidades, o Instituto 
Carisma contribui para o desenvolvimento integral dos indivíduos e para a redução das 

Dessa forma, a instituição reafirma seu compromisso com a Agenda 2030 da ONU, 
fortalecendo práticas que promovem o desenvolvimento humano, a cidadania e a construção 

vida das pessoas atendidas.
 

desigualdades sociais.

de uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentável.

04
EDUCAÇÃO DE

QUALIDADE



Perfil do Público
97,89%
Crianças,
adolescentes, 
jovens e adultos

2,11%
Idosos

Resultados de 2025
2380 1032

237 125

16238

Pessoas
Beneficiadas
Indiretamente

Pessoas
beneficiadas
diretamente

Refeições
Oferecidas

Doações
de cestas
básicas

90H
De formação
profissional

432
Atendimentos
às famílias

5
Reuniões
com as
famílias

Horas de
atividades
realizadas

M
36,3%

30,3%
54,8%

54,8%

F
63,7%

Feminino

Masculino

Brancos
Pretos
Pardos

0 30 60 100



Instituto Carisma

Fortalecimento Institucional

70 horas de reuniões
aplicadas em planejamento
estratégico.

10 horas de
treinamento
de equipe.

aprimoramento dos processos internos.

Em 2025, o Instituto Carisma consolidou seu fortalecimento institucional por meio de 
investimentos estratégicos na gestão de pessoas, na capacitação das equipes e no 

A governança institucional foi fortalecida através da realização de reuniões periódicas com o 
Conselho Administrativo, assegurando maior transparência, participação e eficiência na
 

Essas ações contribuíram para o aperfeiçoamento da estrutura organizacional, o 
fortalecimento da cultura institucional e o aumento da capacidade do Instituto em cumprir sua 

gestão e na execução de projetos. 

missão com excelência e sustentabilidade. 



Top Momentos 2025Top Momentos 2025

Roda de Conversa

Um evento especial para celebrar as
conquistas do ano, reunindo famílias
e educandos 

Festa de Encerramento

Um momento de diálogo, escuta
e conscientização, promovendo

 acolhimento e reflexão sobre os desafios
enfrentados pelas mulheres, em parceria
com a SBB (Sociedade Biblíca do Brasil).

Mundo da Criança
Um dia de lazer, risadas e muita diversão,
proporcionando momentos inesquecíveis
de convivência e alegria para os nossos
educandos no Mundo da Criança.

Festa do Milho
Um evento tradicional com comidas típicas,

brincadeiras, gincanas e muita alegria,
uma grande celebração.

Dia de quem cuida de mim
Uma celebração repleta de apresentações
 e homenagens, dedicada às pessoas que

cuidam, inspiram e acompanham o
crescimento dos nossos educandos.



Festa de Encerramento
A festa de encerramento de 2025 foi marcada por momentos de alegria, afeto e 
muita conexão entre as crianças, famílias e equipe do Instituto. Buscamos criar 
uma celebração acolhedora e divertida, onde cada detalhe contribuísse para 
transformar o encerramento do ano em uma memória especial para todos. 

As apresentações realizadas pelas crianças trouxeram emoção e significado ao 
evento, celebrando tudo o que foi vivido ao longo do ano. Além disso, o espaço do 
salão ganhou ainda mais vida com a presença de uma equipe caracterizada com 
fantasias inspiradas em Divertidamente, proporcionando interação, brincadeiras
   e um clima leve e encantador para as crianças.



Educação Integral
A proposta do programa visa promover o reconhecimento de crianças e 
adolescentes como sujeitos de direitos, detentores de todos os direitos 
fundamentais inerentes à pessoa humana, conforme previsto no Estatuto da 

Nesse contexto, nossa atuação fundamenta-se nos quatro pilares da 
educação propostos pela UNESCO: aprender a ser, a conhecer, a fazer e a 

Ao longo do ano, educandos de 7 a 15 anos participam de diversas oficinas 
socioeducativas, realizadas presencialmente no contraturno escolar. As 
atividades têm como foco o desenvolvimento de competências 

conviver.

Criança e do Adolescente (ECA).

socioemocionais e o fortalecimento dos vínculos familiares.

Pedagogia da Gentileza

Quadro Avaliativo

Painel das Emoções

A Pedagogia da Gentileza é uma estratégia adotada para incentivar 
boas práticas, promover atitudes cidadãs e favorecer o 
aprendizado dentro e fora do Instituto Carisma. Educar por meio 
dessa abordagem é uma missão que exige dedicação, presença 

O Quadro Avaliativo tem como objetivo medir a satisfação dos 
educandos e identificar oportunidades de melhoria. Ao final do 
ano, eles realizam uma avaliação individual de cada oficina e dos 

O Painel das Emoções promove a prática de observar e nomear as 
emoções diante dos desafios diários, facilitando o 
desenvolvimento da inteligência emocional, o autoconhecimento 

Projetos de Vida
O Projeto de Vida no Instituto Carisma auxilia crianças e 
adolescentes a explorar suas descobertas, valores e desafios, 
promovendo o aprendizado contínuo e o desenvolvimento da 

Ferramentas de Apoio Pedagógico

espaços do Instituto Carisma.

qualificada e sensibilidade na compreensão do outro.

e a resolução saudável de conflitos.

capacidade de adaptação ao longo da vida.



Oficinas Musicais
Em 2025, foram realizadas oficinas de Cordas, Percussão e Canto para todas as 

Além de ampliar a percepção musical — desenvolvendo ritmo, melodia e 
harmonia —, o ensino da música contribui para o crescimento cognitivo e 
emocional dos participantes, estimulando a autoestima, o senso de 

A música também se configura como uma importante ferramenta para o 
aprofundamento do conhecimento sobre a cultura brasileira, possibilitando a 
abordagem de temas essenciais, como o respeito, a valorização da diversidade 
e o reconhecimento das múltiplas manifestações artísticas.

coletividade e a criatividade.

crianças e adolescentes do Programa de Educação Integral.

Competências Estimuladas:

Criatividade e Memória Socialização e Corporeidade

Coordenação Motora Disciplina Responsabilidade



Oficina de Cultura Digital

Competências Estimuladas:

Solução de Problemas Raciocínio Lógico

Criatividade e Inovação Visão Empreendedora

A oficina de cultura digital utilizou a tecnologia como ferramenta aliada ao 
desenvolvimento do pensamento crítico, da lógica e da criatividade, competências 
 

Em 2025, foram trabalhados conteúdos como informática, game design e robótica, por 
meio de metodologias gamificadas que proporcionaram uma experiência dinâmica e 
interativa, estimulando o desenvolvimento de habilidades técnicas e socioemocionais 
e incentivando crianças e adolescentes a assumirem um papel ativo, criativo e inovador 

essenciais para os desafios contemporâneos.

em seu processo de aprendizagem.



Oficina de Cultura Corporal:

Competências Estimuladas:

Cooperação e União Bem-estar físico e mental

Combate a Obesidade Disciplina e respeito coletivo

Os esportes e os jogos cooperativos são essenciais para o desenvolvimento integral dos 
participantes, contribuindo para o aprimoramento das capacidades físicas, motoras e 
cognitivas, ao mesmo tempo em que estimulam a movimentação e a consciência corporal.
Além disso, essas práticas desempenham um papel essencial no fortalecimento das 

A vivência do jogo desperta a capacidade de buscar soluções, traçar estratégias, lidar com 

As oficinas contemplam modalidades como tênis, badminton, futebol e basquete, além de 
atividades colaborativas, nas quais os objetivos coletivos são priorizados em relação aos 

competências socioemocionais e no incentivo ao trabalho em equipe.

individuais.

desafios e, sobretudo, desenvolver a cooperação.



Em parceria com Mentes Notáveis
Oficina Mentes Notáveis

Competências Estimuladas:

Pensamento Crítico

Autoconfiança e Protagonismo

Resolução de Problemas

Curiosidade e Criatividade

competências alinhadas à Base Nacional Comum Curricular.

A Oficina Mentes Notáveis é um projeto de alfabetização 
que integra conteúdos interdisciplinares e práticas que 
unem teoria e prática, com foco no desenvolvimento de 
 

Com o apoio de uma plataforma digital, os alunos têm 
acesso a acompanhamento individualizado, videoaulas, 
jogos educativos e projetos que envolvem xadrez, lógica 
e programação, estimulando autonomia, motivação, 
memória e letramento digital dentro da proposta de  
educação integral. 





Geração de Renda
Este programa foi criado inicialmente com o objetivo 
de atender os responsáveis pelas crianças e 
adolescentes do Programa de Educação Integral, 
buscando contribuir para o aumento da renda familiar. 

No entanto, diante da forte demanda identificada em 
todo o território, ampliamos nossas ações para o 
público em geral, com atenção especial  as 

Por meio da capacitação profissional, nosso propósito 
é facilitar o acesso e a permanência de pessoas em 
situação de vulnerabilidade social no mercado de 
trabalho, seja por meio da empregabilidade formal ou 
do empreendedorismo. Acreditamos que a autonomia 
financeira é um fator essencial para a redução das
 

Como parte dessa iniciativa, oferecemos cursos em 

mulheres da comunidade.

desigualdades sociais.

diversas áreas, incluindo: 

Curso de Corte e Costura

Capacitação no cuidado de Hortas Hidropônicas



Horta Hidropônica

Treinamento, implantação e 
acompanhamento das hortas 
hidropônicas no sertão brasileiro.

Treinamento com a ETEC – Diadema e 
Ipiranga e Sesi de Carapicuiba para a 
implantação das hortas hidropônicas.
Participação no programa Mulheres da
 

Em 2025 realizamos:

Rede Gazeta

O projeto oferece capacitação e acompanhamento 
para o cultivo de hortaliças por meio da hidroponia, 
uma tecnologia sustentável, de fácil manutenção e 
baixo custo. A iniciativa é voltada especialmente para 
mulheres em situação de vulnerabilidade e risco 
social, proporcionando conhecimento técnico e 
suporte para a produção eficiente de alimentos.

Além da formação, o projeto também atua na 
implantação de hortas em escolas e Organizações da 
Sociedade Civil (OSCs), promovendo a educação 
ambiental, a autonomia alimentar e o contato direto 

Os principais objetivos da ação são: Contribuir para a 
segurança alimentar das comunidades envolvidas. 
Estimular uma alimentação saudável e acessível. 

Impulsionar a geração de renda, incentivando a 
comercialização dos vegetais cultivados.
Por meio da integração entre aprendizado e prática, 
buscamos fortalecer o impacto social da agricultura 
sustentável, promovendo benefícios tanto para os 

com práticas agrícolas inovadoras

indivíduos quanto para as coletividades.

8000 Mudas distribuídas

6 Novas hortas 
hidropônicas Plantadas

23 Horas de Capacitação

189 Pessoas Formadas



Curso de Corte e Costura Básica
Por meio da Oficina do Bem, nosso projeto voltado à moda e à geração de renda para 

 
Durante a formação, as participantes aprendem a manusear máquinas industriais e 
adquirem conhecimentos essenciais de confecção — desde a escolha e compra de 

Ao final do processo, as alunas estão aptas a produzir ecobags, acessórios e outras 

mulheres, oferecemos curso gratuito de corte e costura básica.

tecidos, seu preparo e corte, até noções básicas de estilismo e moda.

peças, ampliando suas possibilidades de geração de renda e autonomia financeira.

23 Mulheres Capacitadas 
no Curso de Corte &
Costura básica

Mais de 250 horas de 
capacitação



Fortalecimento Comunitário
Eventos com as famílias
Para além do acompanhamento pedagógico, os encontros com os responsáveis 
têm como objetivo promover espaços de diálogo, acolhimento e interação, 

Em 2025, realizámos cinco encontros com as famílias e responsáveis, 
proporcionando momentos de partilha, reflexão e aproximação com a comunidade 
atendida pelo Instituto. Entre as ações desenvolvidas, destacamos o evento “Dia de 
Quem Cuida de Mim”, uma celebração especialmente dedicada àqueles que zelam 
com amor, dedicação e afeto por cada criança e adolescente atendido pelo 
Instituto. O encontro proporcionou momentos de reconhecimento, valorização e 

Atendimentos Socioassistenciais
Nossa equipe técnica realizou diversos atendimentos individuais e coletivos ao 
longo do ano de 2025, por meio de visitas domiciliares, reuniões, rodas de conversa
  

Nessas atividades, foram abordados temas relacionados ao fortalecimento dos 
vínculos familiares e comunitários, direitos e deveres, educação, saúde, cidadania,
  

Ao promover essas atividades, buscamos criar um espaço acolhedor onde todos 
possam sentir-se ouvidos, respeitados e valorizados. Essas iniciativas contribuem 
para o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, além de favorecer o 
desenvolvimento de competências e habilidades essenciais para uma participação 

fortalecimento dos laços entre cuidadores, famílias e a instituição.

fortalecendo os vínculos familiares e comunitários. 

palestras e outras ações de acompanhamento social

convivência familiar e proteção social.

ativa e consciente na sociedade.



Nossos Negócios Sociais 

Bazar Social Carisma

Cafeteria Instituto Carisma

Oficina do Bem

O Bazar Social Carisma é um negócio de impacto social voltado à 
comercialização de produtos de vestuário. Por meio dessa 
iniciativa, comercializamos produtos novos, além de peças autorais 
e itens reformados produzidos pela Oficina do Bem, nosso outro 

Os negócios sociais do Instituto Carisma desempenham um papel 
fundamental na garantia da autonomia financeira e na manutenção 
dos projetos sociais do Instituto Carisma. O sucesso dessas iniciativas 
reforça a importância de integrar impacto social e empreendedorismo 
como estratégia para transformar realidades e promover 

Lançada em 2024, a Cafeteria Instituto Carisma é o nosso negócio 
social mais recente. Como parte da estratégia de sustentabilidade 
financeira para a manutenção dos nossos programas, a cafeteria 
oferece comidas e bebidas exclusivas ao público em geral, de 

A Oficina do Bem é um negócio social que tem como objetivo 
promover o empoderamento socioeconômico de mulheres em 
situação de maior vulnerabilidade social no nosso território.

Bazar Social Carisma

Cafeteria Instituto

Oficina do Bem

empreendimento.

segunda a sexta-feira, das 9h às 17h.

desenvolvimento sustentável.



Nossos Pilares:

Democratização do consumo

Moda sustentável

Geração de Emprego e Renda

Bazar Social Carisma
O Bazar Social Carisma é um negócio de impacto social voltado à comercialização de produtos de 
vestuário. Por meio dessa iniciativa, comercializamos produtos novos, além de peças autorais e 

A ação garante não apenas o acesso a artigos de qualidade a preços abaixo do mercado para 
milhares de clientes, mas também promove a geração de renda para costureiras parceiras.
As vendas acontecem em formato presencial, de segunda a sexta-feira, das 9h às 17h, e todo o 
valor arrecadado é integralmente revertido para o fortalecimento de nossas ações e projetos.

itens reformados produzidos pela Oficina do Bem, nosso outro empreendimento.

Nos siga nas
redes sociais!



Cafeteria Instituto Carisma

Visite nosso
cardápio
digital!

A Cafeteria Instituto Carisma é o nosso negócio social mais recente. Como parte da 
estratégia de sustentabilidade financeira para a manutenção dos nossos programas, a 
cafeteria oferece comidas e bebidas exclusivas ao público em geral, de segunda a 
 

Cada produto é preparado com qualidade e cuidado, proporcionando uma experiência 
única ao cliente apoiador, em um ambiente acolhedor para quem deseja conhecer e 

Nossos Pilares:

Gastronomia Afetiva

Sustentabilidade

Geração de Emprego e Renda

conversar sobre nossos projetos sociais.

sexta-feira, das 9h às 17h.



Oficina do Bem
A Oficina do Bem é um negócio social que tem como objetivo promover o 
empoderamento socioeconômico de mulheres em situação de maior vulnerabilidade 

A iniciativa une qualificação profissional em corte, costura e empreendedorismo à 
comercialização de produtos próprios e à prestação de serviços de confecção de 
 

Todo o valor arrecadado é destinado as costureiras parceiras e à manutenção dos  

social no nosso território.

itens personalizados.

projetos sociais.

Nossos Pilares:

Comportamento Empreendedor

Moda Sustentável e Circular

Capacitação em Corte e Costura

Geração de Emprego e Renda



Comunicação
Em 2026, demos um passo importante na forma como nos conectamos com a 
comunidade: ampliamos nossa presença digital, fortalecemos a comunicação 
institucional e realizamos o rebranding das redes sociais do Instituto Carisma 
e do Bazar Social Carisma. A nova identidade visual, marcada pela nova logo 
do bazar, representa uma fase de renovação, modernidade e proximidade, 
alinhada aos valores e ao impacto social que construímos ao longo dos anos.

I N S T I T U T O

Números de 2025:

51.067 mil 730,2 mil
Seguidores, um
aumento de 33,68%
em relação a 2024.

Visitas ao perfil, um
aumento de 113,45%
em relação a 2024.

62.200 mil
Interações realizadas pelo
usuário após ver nosso
conteúdo.



#



Em 2025, o Instituto Carisma contou com uma equipe de 25 colaboradores comprometidos 
e engajados com o desenvolvimento integral das nossas crianças e adolescentes, além de 
um número crescente de voluntários, que constituem a base das nossas conquistas e
 
 
Atuando nas diversas áreas da instituição — pedagógica, administrativa, cozinha, limpeza, 
oficina do bem, bazar, estoque e cafeteria — todos demonstraram dedicação e compromisso
 

Investimos continuamente na capacitação profissional das equipes, promovendo o 
desenvolvimento de competências em diferentes áreas de atuação. Esse investimento 
resulta em maior qualidade e eficiência nas nossas ações, refletindo-se diretamente na  

Nossa Equipe
Presidência Voluntária
Anésio Rodrigues de Souza

Vice - Presidência Voluntária
Magda de Angelo Rodrigues

Direção Executiva
Rogério de Oliveira

 Luciana Guerardt Buturi

Conselho Administrativo 

Gestão Administrativa

Maria Lúcia Andrade dos
Santos

Gestão Financeira

Psicologia:
Jovana Rosa da Silva Souza

Assistência Social:
Maria Cordeiro de Oliveira

Coordenação Pedagógica:
Tatiane Damião dos Santos  

Equipe Técnica

Anésio Rodrigues de Souza
Eduardo Lopes de Souza
Fabiano Ferreira dos Santos
Loidinéia Rosangela Theodoro
Luciana Guerardt Buturi
Magda de Ângelo Lopes
Rodrigues de Souza
Maria Lucia A. do Santos
Priscila Franco Scatena

Equipe Socio-Educacional

Comunicação e Mídias Sociais

Aurelina Silveira Ramos
Barbara Domingos Borges
Daniel Messias Alves dos Santos
Edson Henrique dos Santos Filho
Fernanda do Nascimentode Oliveira
Thiago Magalhães Pereira
Valéria de Souza Santana
Nogueira

Equipe Bazar e Estoque
Auxiliar de Estoque:
Adriana Rosa de Souza
Estoque: Alex Gomes da Silva
Atendente: Beatriz Matos
Santana
Auxiliar de Estoque: Jaílson
Moraes de Andrade
Atendente: Guilherme Pereira

Pedro Henrique Martins Giovani
Coordenação Nota Fiscal Paulista
Rubens Roberto B. Moraes

Cafeteria
Sandra Regina de Almeida Camargo
Oficina do Bem
Antônia da Conceição Costa

Nutrição
Luciene Asaf

Equipe de serviços de alimentação
Cozinheira: Maria Francisca da Silva
Auxiliar de Cozinha: Joseane Dias da Silva
Equipe de limpeza e conservação 
Jailson Barbosa
Maria do Carmo Cruz

com a missão do Instituto.

do nosso crescimento.

melhoria de processos internos e no fortalecimento de nossas ações.



Voluntariado

Programa Nota Fiscal Paulista

O Instituto Carisma participa do Programa Nota Fiscal Paulista desde 2011, em 
parceria com o Governo do Estado de São Paulo. A iniciativa, coordenada pela 
Secretaria da Fazenda e Planejamento (SEFAZ), possibilita a conversão de cupons 
 

A execução do programa conta com o apoio fundamental de voluntários, que 
desempenharam atividades essenciais para o seu funcionamento. Entre as 
principais ações realizadas estão a coleta de cupons fiscais em estabelecimentos 
comerciais parceiros e no comércio em geral, a organização dos cupons recebidos 
e a digitação das informações no sistema da Nota Fiscal Paulista. 

A organização dos cupons é realizada semanalmente nas dependências do 
Instituto, enquanto a etapa de digitação pode ser desenvolvida remotamente 
pelos voluntários, ampliando as possibilidades de participação da comunidade.

O envolvimento dos voluntários tem contribuído significativamente para a 
arrecadação de recursos, permitindo a manutenção e ampliação dos projetos 
sociais desenvolvidos pelo Instituto Carisma. Dessa forma, o Programa Nota Fiscal 
Paulista permanece como uma importante estratégia de mobilização comunitária 

O voluntariado é um dos pilares do Instituto Carisma, sendo uma 
força essencial para a realização de nossas ações.
Em 2025 contamos com 75 voluntários ativos que dedicaram
seu tempo e talento para transformar vidas.

fiscais doados em recursos financeiros

e sustentabilidade institucional. 



Parceiros



Despesas de 2025
Administrativo R$ 1.035.736,01 25,0%

Educação Integral R$ 1.035.871,84 25,2%

Criança Esperança R$        53.183,57 1,3%

Horta Hidropônica - STOP Huguer/ Pluxee R$      27.590,09 0,7%

Bazar Social Carisma R$  1.731.422,00 41,8%

Festa de Encerramento e Natal Solidário R$      58.924,54 1,4%

Cafeteria R$       51.936,42 1,3%

Convenio e Parcerias (FUMCAD) R$      69.023,08 1,7%

Programa Nota Fiscal Paulista

Total

R$        71.780,50

R$       4.146.468,04

1,7%

100%

Receitas de 2025
Bazar Social Carisma R$ 2.800.630,24 66,40%

Contribuição Pessoa Física R$         6.709,53 0,16%

Contribuição Pessoa Jurídica R$      20.000,00 0,47%

Cafeteria R$      75.639,40 1,79%

Convenio e Parcerias (FUMCAD) R$      80.238,66 1,90%

Nota Fiscal Paulista R$    565.267,22 13,40%

Oficina do Bem (Conserto e Coleção) R$      190.185,75 4,51%

Rendimentos de Aplicações Financeiras R$    446.827,86 10,59%

Sodexo / Stop Hunger (Rendimentos)

Total

Total

R$        15.993,51

 R$  4.217.660,65  

0,38%

Criança Esperança R$        16.168,48 0,38%

100%

Na gestão financeira, o Instituto Carisma conta com 
profissionais, auditores externos e ferramentas 
especializadas que asseguram o bom andamento e 
utilização dos recursos financeiros. Todas as ações são 
realizadas com muita responsabilidade e transparência,
mantendo credibilidade na prestação de contas a 
doadores, assim como a permanência de convênios e 
parcerias, imprescindíveis ao desenvolvimento e 
sustentabilidade de nossa atuação.

Transparência
Financeira

Doações

Doações Instituto C&A R$ 490.520,73

Doações Alimentos R$ 9.327,50 

R$ 499.848,23 

Total

Outras Receitas

Contra Partida Trabalho Voluntário R$ 536.005,30 

Isenção Cota Patronal - INSS

R$ 693.971,44 

R$ 157.966,14 



Parecer da Auditoria

Examinamos as demonstrações financeiras da
ASSOCIAÇÃO CRISTÃ DE OSASCO, que compreendem o
balanço patrimonial em 31 de dezembro de 2025 e as
respectivas demonstrações do resultado, das mutações
do patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o
exercício findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo
das principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira
da ASSOCIAÇÃO CRISTÃ DE OSASCO em 31 de
dezembro de 2025, o desempenho de suas operações e
os seus fluxos de caixa para o exercício findo nessa data,
de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil.



Como Apoiar?

Você ou sua empresa podem contribuir para que
crianças, adolescentes e suas famílias de Osasco se
tornem agentes de transformação da realidade.

PIX- CNPJ: 74.326.158/0001-92

Doação de Recursos

Programa Nota Fiscal Paulista

Através do Programa Nota Fiscal Paulista, do
Governo do Estado de São Paulo, você pode
doar os seus créditos fiscais das compras
realizadas. É simples e seguro!

Doação Automática pelo site ou pelo APP
da Secretaria da Fazenda.

Basta acessar:
https://www.nfp.fazenda.sp.gov.br/

E seguir os passos abaixo:
1. Faça Login
2. No menu, acesse [Entidades] [Doação de
cupons com CPF].
3. Busque nossa entidade por Associação
Cristã de Osasco ou por nosso CNPJ
74.326.158/0001-92.
4. Finalize o processo no botão de
confirmação.

Pronto, suas Notas Fiscais serão destinadas
automaticamente para o Instituto Carisma!

Parceria

Além de recurso financeiro, sua
empresa pode apoiar programas,
eventos, ações pontuais, compra ou
manutenção de nossos equipamentos

Voluntariado Negócios Sociais

O voluntariado vem construindo uma
grande família, por meio da união,
engajamento e dedicação. Você ou sua
empresa podem fazer parte deste

Através dos negócios sociais do Instituto
Carisma (Bazar, Oficina do Bem e 
Cafeteria),mantemos uma cultura sustentável 
de captação de recursos para a manutenção 

e infraestrutura. grande time! dos nossos projetos sociais.



--

@dobem_oficina

institutocarisma.org

@bazarsocialcarisma

@instituto.carisma

Telefone: (11) 3608-0846

Rua São Bento, 273 • Quitaúna, Osasco
SP, Brasil | CEP: 06186-140


